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ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ 

ВРАЧА-ГАСТРОЭНТЕРОЛОГА  ДЕТСКОЙ ГОРОДСКОЙ ПОЛИКЛИНИКИ 
_______________________________________________________________________
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Основными задачами врача-гастроэнтеролога детской городской поликлиники является оказание специализированной помощи больным детям, с заболеваниями органов пищеварения, исключая инфекционные и опухолевидные заболевания желудочно-кишечного тракта в районе деятельности детской поликлиники.

1.2. На должность врача-гастроэнтеролога назначается врач, имеющий специальную подготовку по гастроэнтерологии, сертификат.

1.3. Врач-гастроэнтеролог назначается и увольняется приказом исполнительного директора филиала  _____________________________________________ в соответствии с действующим законодательством.

1.4. Врач-гастроэнтеролог в своей работе непосредственно подчиняется заместителю главного врача  по детству КБ №100, заведующему педиатрическим отделением детской городской поликлиники.

1.5. Врачу-гастроэнтерологу подчиняется медицинская сестра гастроэнтерологического кабинета.

1.6. Врач-гастроэнтеролог в своей работе  руководствуется нормативной документацией по выполняемому разделу работы, настоящей инструкцией, указаниями вышестоящих должностных лиц, правилами внутреннего трудового распорядка.

2. ОБЯЗАННОСТИ

Врач-гастроэнтеролог детской городской поликлиники обязан:

2.1. Проводить амбулаторный прием по графику, утвержденному администрацией ___________________________________________ и заместителем главного врача 

          по детству КБ №100.

2.2. Осуществлять раннее выявление заболеваний органов пищеварения у детей, своевременное и эффективное лечение больных, страдающих язвенной болезнью желудка и 12-ти перстной кишки, хроническим гастритом, циррозом печени, хроническим панкреатитом, хроническим энтероколитом, колитом, функциональными заболеваниями кишечника и др.

2.3. Осуществлять диспансеризацию больных с наиболее сложной патологией желудочно-кишечного тракта, отбор которых производится совместно с врачами педиатрического отделения.

2.4. Обеспечивать правильное проведение экспертизы временной нетрудоспособности в соответствии с действующим положением. 

2.5. Внедрять в практику современные методы диагностики и лечения заболеваний органов пищеварения.

2.6. Оказывать все виды экстренной медицинской помощи, в том числе при несчастных случаях. Сообщать руководителю поликлиники о несчастном случае. 

2.7. Осуществлять преемственность между поликлиникой и стационаром в обследовании и лечении больных.

2.8. Проводить систематические консультации и давать рекомендации по обследованию и лечению больных, с заболеваниями органов пищеварения, находящихся под диспансерным наблюдением участковых врачей-педиатров.

2.9. Осуществлять консультации больных в стационаре.

2.10. Соблюдать в своей работе принципы этики и деонтологии.

2.11. Организовывать и проводить мероприятия по повышению квалификации участковых врачей-педиатров и среднего медперсонала по вопросам профилактики, диагностики, лечения больных детей с гастроэнтерологическими заболеваниями.

2.12. Проводить среди населения пропаганду санитарно-гигиенических знаний по профилактике гастроэнтерологических заболеваний и формированию здорового образа жизни.

2.13. Систематически повышать свою профессиональную квалификацию и уровень знаний медсестры кабинета, проявлять инициативу в работе и творческое отношение к работе.

2.14. Осуществлять руководство и контроль за работой медсестры кабинета.

2.15. Обеспечивать правильное ведение учетно-отчетной медицинской документации, в установленном порядке составлять и предоставлять планы и отчеты о своей работе.

2.16. Соблюдать инструкции по охране труда, правила внутреннего трудового распорядка, санитарно-гигиенический и противоэпидемический режимы. 

2.17. Проводить «0» уровень контроля качества лечения и диспансеризации.

2.18. Оформлять направления на бюро МСЭ. Осуществлять отбор нуждающихся в санаторно-курортном лечении, оформлять санаторно-курортные карты.

2.19. Составлять заявки на лекарственные препараты для детей, имеющих право на льготное лекарственное обеспечение.

2.20. Сдавать зачет по охране труда, противопожарной безопасности в установленные сроки.

2.21. Вести электронную карту пациента в программе QMS. 

3. ПРАВА

Врач-гастроэнтеролог детской городской поликлиники имеет право:

3.1. Вносить предложения администрации поликлиники по вопросам улучшения организации лечебно-профилактической помощи населению, условий своего труда и труда медсестры кабинета.

3.2. Участвовать в совещаниях по вопросам организации гастроэнтерологической помощи.

3.3. Назначать и отменять любые лечебно-профилактические мероприятия, исходя из состояния больного.

3.4. Получать информацию необходимую для выполнения должностных обязанностей.

3.5. Представлять медсестру кабинета к поощрениям и вносить предложения о наложении взысканий при нарушении трудовой дисциплины и неудовлетворительном выполнении должностных обязанностей. 

3.6. Повышать свою квалификацию в установленном порядке.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

4.1. Врач-гастроэнтеролог детской городской поликлиники несет ответственность, как за некачественную работу и ошибочные действия, так и за бездействие и непринятие решений, которые входят в сферу его обязанностей и компетенции в соответствии с действующим законодательством.

СОГЛАСОВАНО: 

Заместитель главного врача по детству 

___________________________________/____________________/

подпись, Ф.И.О.


дата

Начальник отдела кадров 

__________________________________/_____________________/

подпись, Ф.И.О., 



дата

Начальник отдела охраны труда и окружающей среды

__________________________________/_____________________/

подпись, Ф.И.О., 



дата

Начальник юридического отдела 

__________________________________/_____________________/

подпись, Ф.И.О., 



дата

Главный врач

__________________________________/_____________________/

подпись, Ф.И.О., 



дата

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ С ДОЛЖНОСТНОЙ ИНСТРУКЦИЕЙ

врача-гастроэнтеролога детской городской поликлиники

(наименование должности)
	№ п/п
	Фамилия, имя, 

отчество 

работника
	Дата ознакомления
	Подпись работника об ознакомлении с инструкцией
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